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แผนกำกับ ติดตามและประเมินผล การบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 การรายงานข้อมูลตามแบบติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561    
………………………………..
1. รายงานผลการดำเนินงานทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Monitoring and Evaluation  
System: e-MES)  
ส่วนที่ 1 แบบติดตามประเมินผลตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ในแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวน 6 ยุทธศาสตร์   รวม 20 ตัวชี้วัด   และตัวชี้วัดเพิ่มเติม 1 ตัวชี้วัด  รวม 21 ตัวชี้วัด    
ส่วนที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานเชิงพื้นที่ (Area Based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  จำนวน 2 เรื่อง  
	   เรื่องที่  1  ผลการดำเนินงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Area based)  ใช้ผลการดำเนินงานร่วมกับ มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธิ์ผลการบริหารและการจัด การศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานที่แสดงความสำเร็จและเป็นแบบอย่างได้  
	   เรื่องที่  2  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณเพื่อการแลกเป้า 
 ส่วนที่  3 แบบติดตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน  2  ข้อ 
                    ข้อ ก. นโยบายการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน 14 นโยบาย 
                     ข้อ ข. จุดเน้นพิเศษตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี  จำนวน  2  จุดเน้น

2. รายงานผลการดำเนินงาน ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานลงพื้นที่เก็บข้อมูลเชิงประจักษ์ (Empirical Monitoring and Evaluation                   System: e-MES) จากกลุ่มเป้าหมาย

แผนกำกับติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
     กำหนดรายงานตามไตรมาส
1. รอบ 6 เดือน (ไตรมาสที่ 2)  วันที่  31  มีนาคม  2561 ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่ 20 เมษายน  
 2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน             ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   
2. รอบ 9   เดือน (ไตรมาสที่ 3)  วันที่ 30 มิถุนายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5 
กรกฎาคม  2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com  
3. รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่  4)  วันที่ 30 กันยายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5
ตุลาคม  2561  ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน  พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   

                                                               งานติดตามประเมินผลและรายงาน
                                                                  กลุ่มนโยบายและแผน
                                                            สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
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คำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
ที่  141/2561
เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานกำกับดูแลตัวชี้วัดและผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด
การติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561
...................................

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน    ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลการ
บริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  เพื่อกำกับดูแลติดตามและประเมินผลความก้าวหน้าและผลการดำเนินงาน  ตามตัวชี้วัด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561           ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุเป้าหมายทุกตัวชี้วัด อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล  ตามแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่กำหนดไว้  จำนวน   3  ส่วน 
  		ส่วนที่ 1 แบบติดตามประเมินผลตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ในแผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ รวม 20 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดเพิ่มเติม 1 ตัวชี้วัด  รวม 21 ตัวชี้วัด
		ส่วนที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานเชิงพื้นที่ (Area Based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวน 2 เรื่อง  
		เรื่องที่  1  ผลการดำเนินงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Area based)  ใช้ผลการดำเนินงานร่วมกับ มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธิ์ผลการบริหารและการจัด การศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานที่แสดงความสำเร็จและเป็นแบบอย่างได้  
		เรื่องที่  2  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณเพื่อการแลกเป้า 
		ส่วนที่  3 แบบติดตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน  2  ข้อ 
                     ข้อ ก. นโยบายการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน 14 นโยบาย 
                     ข้อ ข. จุดเน้นพิเศษตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี  จำนวน  2  จุดเน้น
 
		เพื่อให้การดำเนินงาน ตามแบบติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี  งบประมาณ พ.ศ. 2561  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  รายงานผลการดำเนินงานตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแบบ ติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จึงแต่งตั้งคณะทำงานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ดังนี้ 
1. คณะที่ปรึกษา ประกอบด้วย 
    1.1 นายภูมิพัทธ  เรืองแหล่ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
    1.2 นายวิเศษ  พลอาจทัน   รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
    1.3 นางสาวประภาพร สำเรียงจิตต์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
    1.4 นายรังสฤษฏิ์  ธนะภูมิชัย  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
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     1.5  นายศิริกุล  นามศิริ    รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
     1.6  นายเสด็จ  ทะยะราช  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
     1.7  นางภัทรนันฐ์  ไหลงาม  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
มีหน้าที่   ให้คำปรึกษาคณะทำงานกำกับดูแลตัวชี้วัดและผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด
2. คณะทำงานกำกับดูแลตัวชี้วัด ตามยุทธศาสตร์ จุดเน้น นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2561   ประกอบด้วย
    2.1 นายภูมิพัทธ  เรืองแหล่ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1   ประธาน  
    2.2 นายวิเศษ พลอาจทัน             รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                              กรรมการ             
    2.3 น.ส.ประภาพร สำเรียงจิตต์      รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                              กรรมการ  
    2.4 นายรังสฤษฏิ์  ธนะภูมิชัย        รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                              กรรมการ  
    2.5 นายศิริกุล  นามศิริ                รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                             กรรมการ  
    2.6 นายเสด็จ  ทะยะราช              รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                             กรรมการ  
    2.7 นางภัทรนันฐ์  ไหลงาม            รองผู้อำนวยการ สพป.ขอนแก่น เขต 1                             กรรมการ  
    2.8 นายสมหวัง  บุญสิทธิ์     ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา          กรรมการ
    2.9 นางสมคิด  เมืองสอน     ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ                                                   กรรมการ
    2.10 นางวิมลพรรณ  พยัคฆกุล    ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์                    กรรมการ
    2.10 นางสาววิจิตร  มูลแวง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่                          กรรมการ
                                        ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล
    2.11 นางจิดาภา  บุญโนนแต้ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่                        กรรมการ
                                          ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
    2.12 นางเจษฏาภรณ์  วงษ์ทรงยศ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่                          กรรมการ
                                                ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
    2.13 นางวิไลวรรณ  รักสนิท   นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่                      กรรมการ
                                           ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน
    2.14 นางสารภี  ประจันตะเสน นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัติหน้าที่       กรรมการ
                                          ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
    2.15 นางสุมัทนา  แก้วจินดา  ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน                            กรรมการ/เลขานุการ
    2.16 นางสาวนพภาภรณ์  ตุงไธสง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ
    2.17 นางจรวยพร  หาดสมบัติ       นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ       กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ

มีหน้าที่  จัดทำแผนในการกำกับดูแล  ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน และประสานการจัดทำหลักฐานเอกสารอ้างอิง การดำเนินงานตามตัวชี้วัด ตามยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และจุดเน้น ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด เพื่อรายงานในระบบอิเล็กทรอนิกส์(e-MES) และ เพื่อเตรียมการรับประเมินจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3.  ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ตามยุทธศาสตร์ จุดเน้น นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
การติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ประกอบด้วย  3  ส่วน   ดังนี้    
ส่วนที่  1  แบบติดตามประเมินผลตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ในแผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน     คณะกรรมการการศึกษาขั้น พื้นฐาน พ.ศ. 2561  จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ รวม 20 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัด  เพิ่มเติม 1 ตัวชี้วัด  รวมทั้งสิ้น 21 ตัวชี้วัด       
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ยุทธศาสตร์ที่  1  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง  ประกอบด้วย 4 ตัวชี้วัด ดังนี้   
ตัวชี้วัดที่  1  ร้อยละของสถานศึกษาในเขตพื้นที่พิเศษมีการพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบทของ     
พื้นที่  (เฉพาะ 13 เขต ชายแดนภาคใต้)    
 ตัวชี้วัดที่ 2  ร้อยละของนักเรียนได้รับการสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
(ติดตามไม่ประเมินผล)     
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา     
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นางสาวประภาพร สำเรียงจิตต์   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1  
2. นางเจษฏาภรณ์  วงษ์ทรงยศ     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่ม
                                           ส่งเสริมการจัดการศึกษา
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4  
ตัวชี้วัดที่ 3  ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรและค่านิยม หลักของ   คนไทย 12 ประการ  (ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4  
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560    
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 4    
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.  นายมิตรชัย  มั่งคั่ง        ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
	4.  นางสาวสุกัญญา  มาชำนิ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4  
ตัวชี้วัดที่ 4  ร้อยละของสถานศึกษานำ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้     
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.  นางสาวสุกัญญา  มาชำนิ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
	4.  นายมิตรชัย  มั่งคั่ง          ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน   ประกอบด้วย 9 ตัวชี้วัด ดังนี้    
ตัวชี้วัดที่ 5  ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560   
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 1  ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเป็นไปตาม มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560
(ติดตามและประเมินผล) ไตรมาสที่ 3 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
3. นางมณีวรรณ  นามโสม        ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดที่ 6  ร้อยละของสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดเกณฑ์การจบการศึกษาและการบริหารจัดการหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3. นายกีรติวิทย์  สุวรรณธรรมา   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4. นางมณีวรรณ  นามโสม         ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3  
ตัวชี้วัดที่ 7  ร้อยละของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
          1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.  นางอุบลรัตน์  หาญพานิชย์          ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.  นางสาวศุภกานต์  ประเสริฐรัตนะ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดที่ 8  ร้อยละของสถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย
(ติดตามไม่ประเมินผล)  ไตรมาสที่ 2
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.  นางสาวพงษ์ลัดดา  รักณรงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.  นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 9  ร้อยละของนักเรียนแต่ละระดับชั้นอ่านออกเขียนได้ตามเกณฑ์ที่ สพฐ.กำหนด
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
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          3.  นางพรพิมล  ทักษะวรบุตร  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
          4.  นางสุดสงวน  กลางการ     ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4


ตัวชี้วัดที่  10  ร้อยละของนักเรียนอ่านหนังสือตามเกณฑ์ที่ สพฐ.กำหนด
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3. นางมณีวรรณ  นามโสม                   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4. นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร           ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดที่  11  ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 จากการเรียนรู้ในการปฏิบัติจริงตามสภาพความต้องการและบริบทของแต่ละพื้นที่
(ติดตามไม่ประเมินผล)   
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
3. นายกีรติวิทย์  สุวรรณธรรมา  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.  นางบุษรา  อ่อนคง              ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดที่  12  ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) มากกว่าร้อยละ 50 เปรียบเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560  
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 3  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(Ordinary National Educational Test:O-NET)
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3. นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง       ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4. นางสาวพงษ์ลัดดา  รักณรงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4

ตัวชี้วัดที่  13  ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการเตรียมความพร้อมในการประเมินระดับนานาชาติ ตามโครงการ PISA 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
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ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ      รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
1. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.  นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.   นางพงษ์ลัดดา  รักณรงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 3  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ดังนี้   
ตัวชี้วัดที่ 14  จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ
ตัวชี้วัดย่อยที่ 14.1 ร้อยละของครูที่ได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560  
มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 1    
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นางภัทรนันฐ์   ไหลงาม   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นางจิดาภา  บุญโนนแต้   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ   
                                             กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
	3. นางนิ่มนวล  ศรีวงษ์ราช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ   
	4. นางธัญธร   มั่นคง         นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 4  
ตัวชี้วัดย่อยที่ 14.2 ระดับความสำเร็จของครูที่เข้ารับการพัฒนาครูภาษาอังกฤษในระดับภูมิภาค(Boot Camp)   
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560     
มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 1     
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4   
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
                     1. นางภัทรนันฐ์   ไหลงาม   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
                     2. นางจิดาภา  บุญโนนแต้   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่
                                                        ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา     
                      3. นางนิ่มนวล  ศรีวงษ์ราช             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
                      4. นางธัญธร   มั่นคง                    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  
                      5. นางสาวศุภกานต์  ประเสริฐรัตนะ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่  3 ไตรมาสที่ 4   
ตัวชี้วัดที่ 15  ร้อยละของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีระบบบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ 
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ดังนี้     
ตัวชี้วัดย่อยที่ 15.1 ระดับความสำเร็จของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการ   บริหารงานบุคคล(HRMS) 
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560     
มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 1     
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4   
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กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานบุคคล  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายวิเศษ  พลอาจทัน  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
           2. นางสาววิจิตร มูลแวง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ     
                                           กลุ่มบริหารงานบุคคล     
           3. นางอรอนงค์  ศรีชัย                  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ     
           4. นายวีระชาติ   โสภา                  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ    
           5. นางสาววชิรา  ชื่นใจ                  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
           6. นางอุดมลักษณ์   สุริยะสกุลพงษ์    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 4  
ตัวชี้วัดย่อยที่ 15.2  ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการแก้ปัญหาขาดแคลนครู(ครูผู้ทรงคุณค่าแห่งแผ่นดิน) 
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560   
มาตรฐานที่  2 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 1   
(ติดตามไม่ประเมินผล  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1.  นายวิเศษ   พลอาจทัน   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นางสาววิจิตร   มูลแวง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ 
                                             กลุ่มบริหารงานบุคคล
          3. นายวีระชาติ   โสภา      นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด   ไตรมาสที่  2   ไตรมาสที่ 4
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริหารทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ดังนี้   
ตัวชี้วัดที่ 16  ร้อยละของประชากรวัยเรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับการศึกษาภาคบังคับเพิ่มขึ้น
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560  
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 4 ประเด็นการพิจาณาที่ 1  และ 3 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นางสาวประภาพร  สำเรียงจิตต์      รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
      2. นางเจษฎาภรณ์  วงษ์ทรงยศ         นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
 3. นางปุณิกา  กิตติภูมิ                   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 3
ตัวชี้วัดที่ 17  ร้อยละของนักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับได้รับโอกาสในการศึกษาต่อขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้น
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560  
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 4 ประเด็นการพิจาณาที่ 3 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
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ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นางสาวประภาพร  สำเรียงจิตต์      รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
      2. นางเจษฎาภรณ์  วงษ์ทรงยศ         นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
3. นางปุณิกา  กิตติภูมิ                    นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 3
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ประกอบด้วย 1 ตัวชี้วัด ดังนี้   
ตัวชี้วัดที่ 18  ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษามีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความตระหนักในความสำคัญของการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตเพิ่มขึ้น
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ                 รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์             ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
3. นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 3  ไตรมาสที่ 4
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัด ดังนี้   
ตัวชี้วัดที่ 19   อัตราออกกลางคันของผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานลดลง
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560  
มาตรฐานที่  3 ตัวบ่งชี้ที่ 4 ประเด็นการพิจาณาที่ 2 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
 1. นางสาวประภาพร  สำเรียงจิตต์     รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
      2. นางเจษฎาภรณ์  วงษ์ทรงยศ         นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา
3. นางปุณิกา  กิตติภูมิ                   นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดที่ 20   ร้อยละของสถานศึกษาและหน่วยงานทุกระดับร่วมกันส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ปกครอง ชุมชน  สังคม ฯลฯ มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฉบับปรับปรัง พ.ศ. 2560   
มาตรฐานที่  1 ตัวบ่งชี้ที่ 3 ประเด็นการพิจาณาที่ 3 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มอำนวยการ 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายเสด็จ  ทะยะราช  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
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2. นางสมคิด  เมืองสอน     ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
          3. นางชโลทร  กองพันธ์     นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ
          4. นางสุจิตร์  ไชยโก         นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการพิเศษ
          5. นางนฤมล  น้อยวัน       นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 4
ตัวชี้วัดเพิ่มเติม
ร้อยละของสถานศึกษามีการพัฒนาให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีตามแนวทางกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด      
1. นางสาวประภาพร  สำเรียงจิตต์      รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
      2. นางเจษฎาภรณ์  วงษ์ทรงยศ         นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                     ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
3. นางปุณิกา  กิตติภูมิ                    นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4  
 ส่วนที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานเชิงพื้นที่ (Area based)  ประกอบด้วย 2 เรื่อง ดังนี้   
เรื่องที่  1   ผลการดำเนินงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices)  
               เรื่อง  การนิเทศปรับชั้นเรียนเพื่อเปลี่ยนคุณภาพ  
ติดตามและประเมินผล  (ไตรมาสทื่  4)  
กลุ่มที่รับผิดชอบ	 กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด      
          1. นายศิริกุล นามศิริ                 รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์             ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
3. นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
4. นางบุษรา  อ่อนคง                ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 4 
เรื่องที่  2   ผลการดำเนินงานตามงบประมาณเพื่อการแลกเป้า(ถ้ามี)  
               เรื่อง การใช้กระบวนการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) เพื่อการนิเทศพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 4 กลุ่ม สาระหลัก ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1,4 และ มัธยมศึกษาปีที่ 1 
ติดตามและประเมินผล  (ไตรมาสทื่  4)  
กลุ่มที่รับผิดชอบ	 กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด      
          1. นายศิริกุล นามศิริ                 รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์             ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3. นางบุษรา  อ่อนคง                ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4. นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 4 
        ส่วนที่  3  แบบติดตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561   
ประกอบด้วย 2 ส่วน  ดังนี้  
-10-
1. นโยบายการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จำนวน 14 นโยบาย   
	นโยบายที่  1  การยกระดับคุณภาพการศึกษา สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 12
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.   นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง       ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.   นางสาวพงษ์ลัดดา  รักณรงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
	นโยบายที่  2  การจัดการศึกษาปฐมวัย สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 5 
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 3 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.  นางมณีวรรณ  นามโสม        ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
 รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4 
	นโยบายที่  3   การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตัวชี้วัดย่อยที่ 14.2  
(ติดตามและประเมินผล)  ไตรมาสที่ 4   
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากร    
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
            1. นางภัทรนันฐ์   ไหลงาม   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
            2. นางจิดาภา  บุญโนนแต้   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่  
                                               ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา       
            3. นางนิ่มนวล  ศรีวงษ์ราช             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ     
            4. นางธัญธร   มั่นคง                    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   
            5. นางสาวศุภกานต์  ประเสริฐรัตนะ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่  3 ไตรมาสที่ 4  
	นโยบายที่  4  การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ .สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.  นางบุษรา  อ่อนคง       ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.  นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
           นโยบายที่  5  การเพิ่มสัดส่วนผู้เรียนสายอาชีพ
           นโยบายที่  6  การพัฒนากำลังคนตามความต้องการของสถานประกอบการภายในประเทศ
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สอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ตัวชี้วัดที่  11
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3. นายกีรติวิทย์  สุวรรณธรรมา  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4. นางบุษรา  อ่อนคง              ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4
	นโยบายที่  7  การบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
 1.   นายภูมิพัทธ  เรืองแหล่  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
2.   นางสุมัทนา  แก้วจินดา           ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน
          3.   นางณิชชารีย์  ตั้งวานิชกพงษ์    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ
          4.   นางสาวพงษ์ลัดดา  รักณรงค์     ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 4
	นโยบายที่  8  การอ่านออกเขียนได้  สอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ตัวชี้วัดที่ 9
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
          1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.  นางสาวพรพิมล  ทักษะวรบุตร  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.  นางสุดสงวน  กลางการ  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
 รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4 
	นโยบายที่  9  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา สอดคล้อง  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 3 และตัวชี้วัดที่ 4 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด     
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2.  นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.  นายมิตรชัย  มั่งคั่ง        ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
	4.  นางสาวสุกัญญา  มาชำนิ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4  
 	นโยบายที่  10  การขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาในระดับภูมิภาค  
                              -ติดตามเฉพาะเขตพื้นที่ ที่ ผอ.เขต เป็นประธานเขตตรวจราชการ สพฐ. (cluster) 
          นโยบายที่  11  การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนโยบายและแผน 
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด                                                        
1. นายภูมิพัทธ  เรืองแหล่  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
2. นางสุมัทนา  แก้วจินดา           ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน
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          3.  นางสารภี   ประจันตะเสน       นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
          4.  นางชโลทร   กองพันธ์            นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
          5.  นางนฤมล  น้อยวัน               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 4 
          นโยบายที่  12  การยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และ พื้นที่พิเศษ
                             -ติดตามเฉพาะเขตพื้นที่ ชายแดนภาคใต้- 
	นโยบายที่  13  การพัฒนาครูทั้งระบบ  สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ตัวชี้วัดย่อยที่ 14.1  
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นางภัทรนันฐ์   ไหลงาม   รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นางจิดาภา  บุญโนนแต้   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการ   
                                             กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
	3. นางนิ่มนวล  ศรีวงษ์ราช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ   
	4. นางธัญธร   มั่นคง         นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 4 
	นโยบายที่  14  การพัฒนาผู้เรียนและเยาวชนผ่านกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด สอดคล้อง ยุทธศาสตร์ที่ 1 ตัวชี้วัดที่ 3
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา   
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ       รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์    ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
          3.  นายมิตรชัย  มั่งคั่ง        ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
	4.  นางสาวสุกัญญา  มาชำนิ   ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสที่ 4 
ข. จุดเน้นพิเศษตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี   
จุดเน้นที่ 1 การลดชั่วโมงเรียนด้านวิชาการ ลดปริมาณการบ้าน ลดการเรียนพิเศษเสริม
จากการเรียนในห้องเรียนปกติ
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
          3.   นางบุษรา  อ่อนคง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
          4.   นายกีรติวิทย์  สุวรรณธรรมา  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  ไตรมาสที่ 2  ไตรมาสที่ 4
จุดเน้นที่ 2 การประเมินผลคุณภาพการศึกษา ที่มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
ชื่อกำกับดูแลตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด    
          1. นายศิริกุล นามศิริ  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 1
          2. นายสมหวัง  บุญสิทธิ์   ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
-13-
          3.  นางสาวพงษ์ลัดดดา  รักณรงค์  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ 
          4.  นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง  ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ
รายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามตัวชี้วัด ไตรมาสที่ 2  

มีหน้าที่   จัดทำเอกสารหลักฐานอ้างอิง  ตามแบบติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตามตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ให้บรรลุตามเป้าหมายของตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ พร้อมจัดทำเป็นไฟล์เอกสาร ส่งกลุ่มนโยบายและแผน เพื่อรายงานผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic   Monitoring and Evaluation System: e-MES) ตามระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนด
4. งานข้อมูลสารสนเทศ 
    นางจรวยพร  หาดสมบัติ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
มีหน้าที่   สนับสนุนข้อมูลสารสนเทศ Data Management Center (DMC)  ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
5. งานติดตามประเมินผลและรายงาน
    นางสาวนพภาภรณ์  ตุงไธสง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ
มีหน้าที่   ติดตามประเมินผลและรายงาน  ประสาน รวบรวมข้อมูล ตามแบบติดตามและประเมินผล การบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด รายงานผลการดำเนินงานทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-MES) 
     5.1 รายงานผลการดำเนินงานทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Monitoring and Evaluation  
System: e-MES)  
- รอบ 6 เดือน (ไตรมาสที่ 2)  วันที่  31  มีนาคม  2561 ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่ 20 เมษายน  
 2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน             ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   
-รอบ 9  เดือน (ไตรมาสที่ 3)  วันที่ 30 มิถุนายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5  กรกฎาคม  
2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com  
 -รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่  4)  วันที่ 30 กันยายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5  ตุลาคม 
 2561  ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน  พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน  ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   
5.2 รายงานผลการดำเนินงาน  ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ลงพื้นที่เก็บข้อมูลเชิงประจักษ์ (Empirical Monitoring and Evaluation  System: e-MES) จากกลุ่มเป้าหมาย(ที่ สพฐ.กำหนด)

 		ขอให้คณะทำงานและผู้ที่ได้รับแต่งตั้งดำเนินการตามตัวชี้วัดที่ได้รับมอบหมาย เพื่อให้เกิดผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตามเป้าหมาย หากมีปัญหาและอุปสรรคให้รายงานต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ทราบโดยด่วน

		ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
          


			                      สั่ง  ณ  วันที่  19  เมษายน  พ.ศ. 2561


                                                                                                                          [image: ลายเซ็นผอ]
               (นายภูมิพัทธ  เรืองแหล่)
             ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
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การรายงานข้อมูลตามแบบติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  2 วิธีหลัก ได้แก่ 
****************** 
1. รายงานผลการดำเนินงานทางอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Monitoring and Evaluation  
System: e-MES)  
ส่วนที่ 1 แบบติดตามประเมินผลตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ในแผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  จำนวน 6 ยุทธศาสตร์   รวม 20 ตัวชี้วัด   และตัวชี้วัดเพิ่มเติม 1 ตัวชี้วัด  รวม 21 ตัวชี้วัด    
		ส่วนที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานเชิงพื้นที่ (Area Based) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  จำนวน 2 เรื่อง  
		เรื่องที่  1  ผลการดำเนินงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Area based)  ใช้ผลการดำเนินงานร่วมกับ มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 มาตรฐานที่ 3 สัมฤทธิ์ผลการบริหารและการจัด การศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีผลงานที่แสดงความสำเร็จและเป็นแบบอย่างได้  
		เรื่องที่  2  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณเพื่อการแลกเป้า 
 		ส่วนที่  3 แบบติดตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน  2  ข้อ 
                     ข้อ ก. นโยบายการตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
จำนวน 14 นโยบาย 
                     ข้อ ข. จุดเน้นพิเศษตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี  จำนวน  2  จุดเน้น 
- รอบ 6 เดือน (ไตรมาสที่ 2)  วันที่  31  มีนาคม  2561 ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่ 20 เมษายน  
 2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน             ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   
-รอบ 9   เดือน (ไตรมาสที่ 3)  วันที่ 30 มิถุนายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5  กรกฎาคม  
2561 ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com  
 -รอบ 12 เดือน (ไตรมาสที่  4)  วันที่ 30 กันยายน  2561  ส่งแบบติดตาม ภายในวันที่  5  ตุลาคม 
 2561  ให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงาน  พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงในการดำเนินงาน ส่งทางเมล์ kukkaikk1@gmail.com   
2. รายงานผลการดำเนินงาน ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา โดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานลงพื้นที่เก็บข้อมูลเชิงประจักษ์ (Empirical Monitoring and Evaluation                   System: e-MES) จากกลุ่มเป้าหมาย





                                                                  งานติดตามประเมินผลและรายงาน
                                                                  กลุ่มนโยบายและแผน
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
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