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พระราชกฤษฎีกา 
คาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๓) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

 ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร.  
ใหไว  ณ  วันที่  ๘  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

เปนปที่  ๖๔  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาเชาบานขาราชการ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓ 

แหงพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการจายเงินบางประเภทตามงบประมาณรายจาย  

พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๓) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑๑  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑  เปนตนไป  

มาตรา ๓ ใหยกเลิกบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการพลเรือน 

ขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา  ขาราชการศาลยุติธรรม  และขาราชการธุรการ

ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ  ทายพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
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ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาคาเชาบานขาราชการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และใหใชบัญชี

อัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๑  สําหรับขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย  ขาราชการฝายรัฐสภา 

ขาราชการศาลยุติธรรม  และขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ   

ทายพระราชกฤษฎีกานี้แทน 

มาตรา ๔ ใหเพิ่มบัญชอีัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข  ๗  สําหรับขาราชการพลเรือน 

ทายพระราชกฤษฎีกานี้เปนบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ 
บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข ๑ 

สําหรับขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย ขาราชการฝายรัฐสภา ขาราชการศาลยุติธรรม 
และขาราชการธุรการตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการฝายอัยการ 

 
ตําแหนงระดับ ๑ ตําแหนงระดับ ๒ ตําแหนงระดับ ๓ ตําแหนงระดับ ๔ ตําแหนงระดับ ๕ 

ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 

ขั้นที่ ๑-๔.๕ 

ขั้นที่ ๕-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๘๐๐  

๑,๐๐๐  

๑,๒๕๐  

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๑,๐๐๐

๑,๒๕๐ 
๑,๕๐๐ 

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๑,๒๕๐ 
๑,๖๐๐ 
๑,๙๕๐ 

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๑,๖๐๐

๑,๙๕๐ 
๒,๓๐๐ 

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๑,๙๕๐ 
๒,๔๐๐ 
๓,๐๐๐ 

 
 
 

ตําแหนงระดับ ๖ ตําแหนงระดับ ๗ ตําแหนงระดับ ๘ ตําแหนงระดับ ๙ ตําแหนงระดับ ๑๐ ขึ้นไป 

ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
ขั้นเงินเดือน คาเชาบานไมเกิน

เดือนละ/บาท 
คาเชาบานไมเกิน 
เดือนละ/บาท 

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖ ขึ้นไป 

๒,๔๐๐

๓,๐๐๐ 

ขั้นที่ ๑-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

 

๓,๐๐๐

๓,๕๐๐ 
ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖-๑๐.๕ 

ขั้นที่ ๑๑ ขึ้นไป 

๓,๐๐๐ 
๓,๕๐๐ 
๔,๐๐๐ 

ขั้นที่ ๑-๕.๕ 

ขั้นที่ ๖ ขึ้นไป 

 

๓,๕๐๐

๔,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

 
 
 



 

บัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการหมายเลข ๗ 

สําหรับขาราชการพลเรือน  
 

ตําแหนงประเภทบริหาร เงินเดือน/บาท คาเชาบานไมเกินเดือนละ/บาท 

ระดับตน  ตั้งแต  ๒๓,๒๓๐  แตไมถึง  ๒๙,๙๐๐ ๓,๕๐๐

  ตั้งแต  ๒๙,๙๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

ระดับสูง - ๔,๐๐๐

 
 
 

ตําแหนงประเภทอํานวยการ เงินเดือน/บาท คาเชาบานไมเกินเดือนละ/บาท 

ระดับตน  ตั้งแต  ๑๘,๙๑๐  แตไมถึง  ๒๔,๓๑๐ ๓,๐๐๐

  ตั้งแต  ๒๔,๓๑๐  แตไมถึง  ๒๙,๘๐๐ ๓,๕๐๐

  ตั้งแต  ๒๙,๘๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

ระดับสูง  ตั้งแต  ๒๓,๒๓๐  แตไมถึง  ๒๙,๙๐๐ ๓,๕๐๐

   ตั้งแต  ๒๙,๙๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

 
 
 
 
 
 



๒ 
 

ตําแหนงประเภทวิชาการ เงินเดือน/บาท คาเชาบานไมเกินเดือนละ/บาท 

ระดับปฏิบัติการ  ตั้งแต  ๖,๘๐๐  แตไมถึง  ๘,๓๒๐ ๑,๒๕๐

   ตั้งแต  ๘,๓๒๐  แตไมถึง  ๑๐,๑๙๐ ๑,๖๐๐

   ตั้งแต  ๑๐,๑๙๐  แตไมถึง  ๑๓,๑๐๐ ๑,๙๕๐

   ตั้งแต  ๑๓,๑๐๐  แตไมถึง  ๑๖,๐๗๐ ๒,๔๐๐

   ตั้งแต  ๑๖,๐๗๐  ขึ้นไป ๓,๐๐๐

ระดับชํานาญการ  ตั้งแต  ๑๒,๕๓๐  แตไมถึง  ๑๕,๔๑๐ ๒,๔๐๐

   ตั้งแต  ๑๕,๔๑๐  แตไมถึง   ๒๔,๒๕๐ ๓,๐๐๐

   ตั้งแต  ๒๔,๒๕๐  ขึ้นไป ๓,๕๐๐

ระดับชํานาญการพิเศษ  ตั้งแต  ๑๘,๙๑๐  แตไมถึง  ๒๔,๓๑๐ ๓,๐๐๐

   ตั้งแต  ๒๔,๓๑๐  แตไมถึง  ๒๙,๘๐๐ ๓,๕๐๐

   ตั้งแต  ๒๙,๘๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

ระดับเชี่ยวชาญ  ตั้งแต  ๒๓,๒๓๐  แตไมถึง  ๒๙,๙๐๐ ๓,๕๐๐

   ตั้งแต  ๒๙,๙๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

ระดับทรงคุณวุฒิ - ๔,๐๐๐

 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 

 
 ตําแหนงประเภททั่วไป เงินเดือน/บาท คาเชาบานไมเกินเดือนละ/บาท

ระดับปฏิบัติงาน  ตั้งแต  ๔,๖๓๐  แตไมถึง  ๕,๕๓๐ ๘๐๐

  ตั้งแต  ๕,๕๓๐  แตไมถึง  ๖,๘๐๐ ๑,๐๐๐

  ตั้งแต  ๖,๘๐๐  แตไมถึง  ๘,๓๒๐ ๑,๒๕๐

  ตั้งแต  ๘,๓๒๐  แตไมถึง  ๑๐,๖๔๐ ๑,๖๐๐

  ตั้งแต  ๑๐,๖๔๐  แตไมถึง  ๑๓,๑๐๐ ๑,๙๕๐

  ตั้งแต  ๑๓,๑๐๐  ขึ้นไป ๒,๓๐๐

ระดับชํานาญงาน  ตั้งแต  ๑๐,๑๙๐  แตไมถึง  ๑๒,๕๓๐ ๑,๙๕๐ 

  ตั้งแต  ๑๒,๕๓๐  แตไมถึง  ๑๖,๐๗๐ ๒,๔๐๐

  ตั้งแต  ๑๖,๐๗๐  ขึ้นไป ๓,๐๐๐

ระดับอาวุโส  ตั้งแต  ๑๕,๔๑๐  แตไมถึง  ๒๔,๒๕๐ ๓,๐๐๐

   ตั้งแต  ๒๔,๒๕๐  แตไมถึง  ๒๙,๘๐๐ ๓,๕๐๐

   ตั้งแต  ๒๙,๘๐๐  ขึ้นไป ๔,๐๐๐

ระดับทักษะพิเศษ - ๔,๐๐๐
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หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  เนื่องจากไดมีการใชบังคับพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซ่ึงมีผลเปนการปรับปรุงระบบตําแหนงขาราชการพลเรือนโดยยกเลิก

ระดับตําแหนงของขาราชการพลเรือนท่ีไดใชมาแตเดิม  และปรับปรุงการกําหนดตําแหนงและการใหไดรับ

เงินเดือนและเงินประจําตําแหนงของขาราชการพลเรือน  สมควรปรับปรุงบัญชีอัตราคาเชาบานขาราชการ  

ทายพระราชกฤษฎีกาวาดวยคาเชาบานขาราชการ  ใหสอดคลองกับการกําหนดตําแหนงและอัตราเงินเดือน 

ตามบัญชีเงินเดือนขั้นต่ําขั้นสูงของขาราชการพลเรือนสามัญทายพระราชบัญญัติดังกลาว  โดยนําอัตรา 

คาเชาบานขาราชการสําหรับขาราชการพลเรือนมากําหนดแยกตางหากไวเปนอีกบัญชีหนึ่ง  จึงจําเปนตองตรา 

พระราชกฤษฎีกานี้ 


